IKIMOKYKLINIO IR (AR) PRIEŠMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMAS VYKDANČIO MAŽEIKIŲ LOPŠELIO – DARŽELIO „LINELIS“
2024 M. VEIKLOS KOKYBĖS TEMINIO ĮSIVERTINIMO ATASKAITA


Mokyklos pavadinimas: Mažeikių lopšelis – darželis „Linelis“ 
Mokyklos adresas: M. Daukšos 38, Mažeikiai.
Įsivertinimo pobūdis (visuminis, teminis): teminis 
Įsivertinimo mokykloje data (pradžia – pabaiga): 2024 kovo 25 d. – 2024 m. balandžio 29 d. 
Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė: 
Raimonda Veličkienė - socialinė pedagogė,
Milda Šemetienė – psichologė,
Neringa Steponavičiūtė – priešmokyklinio ugdymo mokytoja.
Veiklos kokybės teminio įsivertinimo tikslas – surinkti unikalius mokyklos duomenis, pagrindžiančius besimokančios organizacijos kultūros (7-osios vertinimo srities) raiškos požymius.
Veiklos kokybės įsivertinimui pasirinkti instrumentai: klausimynai mokytojams: „Mokytojų lyderystė“, „Mokyklos lyderystė“, tikslinės grupės – mokytojų pokalbis.
7 srities 7.3 rodiklis vertintas informacijos, gautos apklausų ir tikslinės grupės – mokytojų pokalbių pagrindu. Į anketą atsakė 24 respondentai.
Mokyklos veiklos kokybė buvo įsivertinama šioje srityje: 7. BESIMOKANČIOS ORGANIZACIJOS KULTŪRA, rodiklis - 7.3. Lyderystė mokymuisi.
Mokyklos atskirų vertinimo sričių ir veiklos kokybės lygio apibūdinimai: 
3 lygis (išskirtinė praktika) – veiklos kokybė labai gera, t. y. vertinamų rodiklių raiška aiški, nuosekli, ryški. 
2 lygis (veiksminga praktika) – veiklos kokybė gera, t. y. nustatyta vertinamų rodiklių raiška, bet ji dar turėtų būti tobulinama apimtimi, kokybe. 
1 lygis (gera pradžia) – veiklos kokybė minimali, t. y. vertinimų rodiklių yra nežymi (tik pavieniai ženklai, pasireiškė tik tam tikroje situacijoje), veiklos kokybė turi būti tobulinama, kad užtikrintų vaikų poreikius. 
0 lygis (neatitinka vertinimo kriterijų) – veiklos kokybė nepriimtina, t. y. nenustatyta vertinimo aspekto raiška arba ji yra neigiama, veiklos kokybė yra nepakankama ir turi būti iš esmės tobulinama, kad užtikrintų vaikų poreikius.

	Kokybės kriterijai ir jų lygis

	Nustatyti stiprieji mokyklos veiklos aspektai:
	Nustatyti tobulintini mokyklos veiklos aspektai

	Mokytojų lyderystė – 2,32 (2 lygis)
	1. Mokytojas taiko vaikus ugdytis motyvuojančias strategijas – 3 lygis (2,75).
2. Mokytojas atkakliai siekia gerinti savo vaikų ugdymąsi – 3 lygis (2,92).
	1. Mokytojai stebi meistriškai dirbančių kolegų veiklas – 2 lygis (1,71).
2. Mokytojai dalijasi naujomis idėjomis ir ugdymo metodais su kolegomis – 2 lygis (2,04).

	Mokyklos lyderystė – 2,38 (2 lygis)
	1.Su tėvais yra tariamasi, kaip jie gali padėti savo vaikui ugdytis – 3 lygis (2,63).
2. Pastebimos ir palaikomos tėvų iniciatyvos, idėjos – 3 lygis (2,79).
	1. Pagalba mokytojams sprendžiant ugdymo problemas suteikiama laiku – 2 lygis (2,08).
2. Suklydus, patyrus nesėkmę, mažai kalbama apie kaltę, o sprendžiama, ką daryti toliau – 2 lygis (2,08).



Pagal teminio veiklos įsivertinimo rezultatus yra priimtas nutarimas parengti mokyklos veiklos kokybės tobulinimo planą.

2024 m. mokyklos veiklos kokybės teminio įsivertinimo ataskaita pristatyta Mokytojų posėdyje 2024 m. gegužės 24 d. 
Pritarta mokyklos įstaigos tarybos posėdyje 2024 m. gegužės 22 d. protokolo Nr. 8.
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